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ANUNT

Concurs de recrutare in vederea ocupdrii postului vacant de asistent medical
comunitar PL- debutant n cadrul Serviciului Public de Asistentd Sociala.

Primiria Comunei Sabdoani, judeful Neamt{ organizeaza concurs de recrutare in
vederea ocupirii postului vacant de asistent medical comunitar PL- debutant in cadrul
Serviciului Public de Asistentd Sociala:

Concursul se organizeaza la sediul Primariei Sdbdoani-sala de sedinte in data de
29.02.2016, orele 12°° proba scrisa, iar interviul/proba practicd in data de 04.03.2016, ora
10°°,

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune pénd la data de 19.02.2016, ora 15°° la
sediul Primariei comunei Sabdoani, Secretariat-compartiment resurse umane
Conditii de participare la concurs:

CONDITI GENERALE

a) are cetdtenia romana, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitagii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:
- studii de scoald sanitard postliceald sau echivalentd ori studii postliceale prin
echivalare conform O.G. nr 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor
sanitare promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare, dovedite
cu diploma de absolvire;
- certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali;
- adeverinta cd sunt cu cotizatia de membru la zi si nu au abateri de la Codul de eticd si
deontologie profesionald;




Dosarul de concurs: (conf. art. 7 din Regulamentul de organizare si desfisurare a
concursului si examenului pentru ocuparea posturilor vacante si temporar vacante precum si
stabilirea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale la promovare prin
examen a personalului contractual din sistemul sanitar, aprobat prin HG. nr. 497/2010);

(1)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresatd conducatorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau dupi caz, o adeverinta care si
ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere c nu are antecedente penale care
sé-] faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitdtile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae, datat si semnat in original.

(2) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

(3)in cazul documentului prevdzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai térziu pana la data desfisurarii primei probe a concursului.

(4)Actele prevdzute la alin .1 lit. b) si ¢) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Modalitatea de verificare a cunostintelor §i pregdtirii profesionale se va realiza prin
sustinerea de cétre candidatii acceptati la concurs a doua probe: proba scrisd si proba
practicé/interviu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii admisi la etapa precedentd.
Termenul de depunere a contestatiilor este de 24 de ore de la afisarea rezultatelor fiecarei
probe.

Candidatii care nu au dosarul complet , nu au depus dosarul in termenul specificat in
anunt si/sau nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, nu vor fi admiti la proba
scrisa.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS

-selectie dosare

-proba scrisa

-interviu

Calendarul concursului este urmatorul:

1. Depunerea dosarelor de concurs pana la data de 19.02.2016, ora 15°°

2. Selectia dosarelor: 23.02.2016

3. Depunere contestatii: 24.02.2016

4. Solutionare contestatii: 24.02.2016




. Proba scrisd 29.02.2016, ora 12°°
Afisare rezultate proba scrisa 01.03.2016
Depunere contestatii proba scrisa: 02.03.2016
Solutionare contestatii proba scrisa: 03.03.2016

9. Proba de interviu 04.03.2016, ora 10°°

10. Afisare rezultate interviu : 04.03.2016

11. Depunere contestatii proba interviu: 07.03.2016

12. Solutionare contestatii proba interviu: 07.03.2016

13. Afisare rezultate finale: 08.03.2016

Bibliografia:
1. Ordonanta de urgentd nr. 162 din 12.11.2008, privind asistenta medicala comunitara
2. Ordonanta de urgenta nr. 144 din 28.10.2008, privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea ordinului asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor
medicali din Roménia;
3. Ordinul 246 din 27 martie 2006 (ordinul 246/2006), privind aprobarea standardelor
minime specifice de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice si pentru centrele rezidentiale pentru persoanele varstnice
4. OMS nr. 916/2006, privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si control al

infectiilor nosocomiale in unititile sanitare;

5. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al aistentului
medical din romania/2009;
6. Legea nr. 448/2006 - republicata- privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap;
7. Legea nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
8. Epidemiologie si boli infectioase; Constantin Bocarnea
9. Ghid de nursing; Lucretia Titirca
10. Tehnici de nursing; Lucretia Titirca
11. Urgente medico-chirurgicale; Lucretia Titirca.
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Tematica

L. Ingrijirea copilului in diferite perioade ale cresterii si dezvoltarii
IL. Ingrijirea omului bolnav si a omului sanatos
1. Administrarea medicamentelor;
2. Sonde, spalaturi, clisme;
3. Nevoia de a mentine temperatura corpului in limite normale;
4. Evaluarea pulsului si a tensiunii arteriale;
6. Terapeutica insuficientelor respiratorii;
III. Boli infectioase si epidemiologice
2. Profilaxia bolilor infectioase: generalitati,
-Masuri antiepidemice in focar:
a) masuri indreptate impotriva izvorului de infectie
b) masuri pentru intreruperea cailor de transmitere
¢) masuri pentru cresterea rezistentei organismului

d) masuri adresate factorilor epidemiologici secundari
IV. Ghid de nursing



1. Afectiunile aparatului cardiovascular ;
2. Bolile aparatului digestiv;
3. Bolile aparatului urinar;

V. Nevoile umane si problematica sociala;
VI. Protectia sociala a Drepturilor Copilului

- Comisia pentru protectia drepturilor copilului;

- Serviciul public specializat pentru protectia copilului;

- Masuri de protectie a copilului aflat in dificultate;

- Legislatia specifica protectiei drepturi copilului ( Legea 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor

copilului;

- Asistenta sociala a problemelor legate de actele de identitate a copilului de varsta de 15-
18 ani;
VII. Asistenta sociala a persoanelor varstnice:

- Definitia persoanei varstnice;

- Vulnerabilitatea psiho-biologica a persoanei varstnice;

- Responsabilitatea echipei de ingrijire a varstnicului si evaluarea gradului de dependenta
(Fisa sociogeriatrica);
VIIL Asistenta sociala a persoanelor cu HIV;
[X. Investigarea medico-sociala in bolile cronice: TBC, diabet, boli cardiovasculare.
X. Protectia sociala a persoanelor cu handicap:

- Definitia persoanei cu handicap in legislatia romana;

- Institutii cu atributii in domeniul protectiei speciale a persoanelor cu handicap.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Primaria Comunei Saboani, judetul Neamt
compartiment resurse umane telefon 0233/735009 sau e-mail primariasabaoani@yahoo.com
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